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Wir sind die Albert Maier GmbH – ein familiengeführtes, mittelständisches Unternehmen mit rund 25 

Mitarbeitenden am Standort Weil der Stadt. Gemeinsam mit unserem Partnerunternehmen in 

Istanbul (über 100 Mitarbeitende) entwickeln und produzieren wir hochwertige Komponenten und 

Armaturen für führende Hersteller ölgekühlter Transformatoren weltweit. 

Derzeit gestalten wir unser Portfolio grundlegend neu: Mit dem Einstieg in die Entwicklung (elektro-) 

mechanischer Schutzrelais und elektronisch gesteuerter Überwachungsgeräte setzen wir ein starkes 

Zeichen für technologische Weiterentwicklung – Made in Germany. Unser klares Ziel: Engineering- 

und Fertigungskompetenz gezielt ausbauen und nachhaltig am Standort Deutschland verankern. 

Dabei stehen wir vor spannenden Herausforderungen: Automatisierung, Digitalisierung und 

Modernisierung unserer Fertigung eröffnen neue Perspektiven – ebenso wie unsere vielfältigen 

Produktentwicklungsprojekte. Bei uns treffen kurze Entscheidungswege auf ein hoch engagiertes 

Team, das Verantwortung übernimmt und Innovationen vorantreibt. Dich erwartet ein vielseitiges 

Aufgabengebiet mit großem Gestaltungsspielraum – ideal für Menschen, die Dinge bewegen wollen. 

Zur Unterstützung unseres Teams suchen wir ab sofort eine(n) 

Qualitätsingenieur (m/w/d) in Voll- oder Teilzeit 

 

Ihre Aufgaben: 

• Aufbau und Etablierung qualitätsbezogener Strukturen, Prozesse und Schnittstellen im 

Unternehmen 

• Verantwortung für das Qualitätsmanagementsystem nach ISO 9001 und dessen kontinuierliche 

Weiterentwicklung im Rahmen eines Change-Prozesses mit allen Mitarbeitenden 

• Eigenständige Bearbeitung interner und externer Reklamationen inklusive Ursachenanalyse, 

Ableitung technischer und prozessualer Maßnahmen sowie deren Einführung und 

Wirksamkeitsüberprüfung 

• Schnelle Ursachenanalyse und strukturierte Ableitung von Sofort- und Abstellmaßnahmen bei 

Kundenreklamationen sowie deren Kommunikation als direkter Ansprechpartner 

• Entwicklung und Umsetzung von Qualitätskonzepten für Neuentwicklungen und Serienprodukte 

• Definition qualitätsrelevanter Anforderungen in der Produktentwicklung, z.B. DFMEA, Prüfpläne 

und Spezifikationen. 

• Einführung und Anwendung von QM-Methoden wie SPC, 8D, Ishikawa, Poka-Yoke, MSA 

• Lieferantenbetreuung in Qualitätsfragen, Durchführung von Bemusterungen, Festlegen von 

Prüfumfängen 

• Proaktiver Beitrag zur Fehlervermeidung und Qualitätsverbesserung durch Prozessbeobachtung 

und Weiterentwicklung bestehender Abläufe 

• Dokumentation qualitätsrelevanter Daten, Pflege des QM-Handbuchs, Auditunterlagen und 

Berichte 

• Planung, Durchführung und Dokumentation von internen und externen Audits inkl. 

Kundenaudits. 

• Aufbau und Pflege weiterer Managementsysteme wie Umweltmanagement nach ISO 14001, 

oder Arbeitsschutzmanagementsystem nach ISO 45001 

• Beobachtung technologischer Trends im Qualitätsumfeld und Integration geeigneter Ansätze in 

Prozesse und Methoden 
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Ihr Profil: 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Maschinenbau, Fertigungstechnik, 

Produktionstechnik, oder vergleichbar 

• Gute Kenntnisse im Qualitätsmanagement, idealerweise fundiertes Wissen in ISO 9001, FMEA, 

SPC, 8D etc. 

• Bestenfalls 2–3 Jahre Berufserfahrung in einer qualitätsbezogenen Tätigkeit im 

Produktionsumfeld oder im Bereich Entwicklung 

• Analytisches Denkvermögen sowie strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise 

• Hands-on-Mentalität, Eigeninitiative und Freude an aktiver Mitgestaltung 

• Sicheres Auftreten und Kommunikationsstärke im Austausch mit internen Fachbereichen, 

Kunden und Lieferanten 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

Wir bieten: 

• Ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit viel Gestaltungsfreiraum und Eigenverantwortung 

• Ein dynamisches und offenes Arbeitsumfeld in einem zukunftsorientierten Unternehmen mit 

flachen Hierarchien 

• Flexible Arbeitszeiten und weitreichende Möglichkeiten für Homeoffice und Remote Work 

• Eine attraktive Vergütung auf Basis der IG Metall Tarifstruktur M&E (Eingruppierung in EG 15) 

• Betriebliche Altersversorgung (bAV) zur Unterstützung Ihrer Zukunftsplanung 

• Individuelle Förderung Ihrer fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung 

• Vielfältige Zusatzleistungen wie Sachzuwendungen per Firmendebitkarte, JobRad-Leasing, 

zinslose Arbeitgeberdarlehen und weitere Teambenefits 

• Ein motiviertes Team mit direkter Kommunikation und der Möglichkeit, gemeinsam Zukunft zu 

gestalten 

Rahmenbedingungen 

• Standort: Weil der Stadt (Homeoffice anteilig möglich) 

• Arbeitszeitmodell: Vollzeit, oder Teilzeit, unbefristet 

• Reisetätigkeit: ca. 1–2x pro Monat (Lieferantenbesuche, Audits, Kundenkontakt) 

Kontakt: 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann schicken Sie bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen 

mit Angabe der jährlichen Gehaltsvorstellung per Email an Herr Ulf Maier: 

jobs@maier-accessories.com  

Tel. 07033 7088990 

Albert Maier GmbH 

Industriestr. 19  

71263 Weil der Stadt 
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